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La Fondation Rurale Interjurassienne forme, conseille, soutient les acteurs du monde rural et développe 

des activités dans tous les domaines de l'agriculture, de l'intendance et de l'économie familiale. La FRI 

déploie ses activités dans le Canton du Jura et le Jura bernois, à partir des sites de Courtemelon et de 

Loveresse. 

 

Nous recherchons pour août 2025 un-e : 

Apprenti-e gestionnaire en hôtellerie et intendance  

  

Vos missions : 

• Entretenir et aménager les locaux en respectant l’environnement et les normes d’hygiène : 

halls d'entrée, couloirs, bureaux, salles de classe, chambres, sanitaires, cuisines, etc.; 

• Accueillir la clientèle du restaurant et collaborer au service lors d’apéritifs et de banquets, 

conseiller la clientèle ; 

• Participer à la préparation de repas et d’apéritifs ; 

• Effectuer les travaux en lien avec le circuit du linge, remise en état des textiles ; 

• Participer aux travaux administratifs simples : préparation de matériel scolaire, envoi de 

documentation, réservations de salles ; 

• Aménager les lieux de vie et de travail (arrangements floraux; entretien des plantes, fleurs) 

• Entretenir les machines et appareils ; 

•  

Votre profil : 

• Sens de l’organisation ; 

• Capacité d’adaptation ; 

• Courtoisie et tact ; 

• Aptitude à travailler en équipe ; 

• Aimer le contact avec la clientèle. 

 

Lieux de travail : Courtemelon et Loveresse 

 

Nous vous offrons : 

Une formation diversifiée et complète. Des partages d’expériences avec nos apprentis actuellement en 

formation. Des formateurs qualifiés qui vous accompagnent et vous soutiennent tout au long de votre 

parcours. 

 

Intéressé-e ? Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier complet (lettre de 

motivation, CV, bulletins scolaires des deux dernières années, éventuels rapports de 

stage) à l’adresse suivante : 

Fondation Rurale Interjurassienne, Ressources humaines, Courtemelon / CP 65, 2852 Courtételle 

Ou  

rh@frij.ch 

 

Renseignements : 

Mme Céline Broquet, responsable apprentis GHI : 032 545 56 79 : celine.broquet@frij.ch 

Mme Maude Membrez, Responsable RH, tél : 032 545 56 57: maude.membrez@frij.ch  

mailto:maude.membrez@frij.ch

