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La Fondation Rurale Interjurassienne forme, conseille, soutient les acteurs du monde rural et développe
des activités dans tous les domaines de l'agriculture, de [I'hétellerie-intendance et de I'économie
familiale. La FRI déploie ses activités dans le Canton du Jura et le Jura bernois, a partir des sites de
Courtemelon et de Loveresse.

Pour notre département « Formation professionnelle et continue », nous mettons au concours
un poste d’:

Enseignant-e en nettoyages et aménagement des
locaux et travaux du circuit du linge 40-60% H/F

Vous étes :

e Au bénéfice d’une formation professionnelle supérieure en intendance ou dans les domaines liés
avec une expérience pratique d’au moins 3 ans dans les domaines du nettoyage, de 'aménagement
des locaux et des travaux du circuit du linge, idéalement dans le secteur hotelier

Doté-e de bonnes aptitudes a travailler en équipe et avez le contact aisé avec les apprenti-e-s
Parfaitement a I'aise avec les outils bureautiques usuels

Polyvalent-e, autonome, rigoureux-se, responsable et sachant faire preuve d’initiative

Une personne de confiance et impliquée

Vous disposez d’'une formation pédagogique en formation professionnelle ou étes disposé-e a
suivre une telle formation en emploi

Nous vous confierons les taches suivantes :

e Préparer et dispenser des cours de formation professionnelle initiale théoriques et pratiques
(Employé-e-s en hotellerie-intendance AFP, Gestionnaires en hétellerie-intendance CFC)

¢ Dans le cadre des cours pratiques, collaborer a I'entretien et a 'aménagement des locaux de la
FRI (mise en situation des apprenti-e-s)

e Préparer et dispenser des cours de formation professionnelle supérieure et de formation continue
pour adultes en intendance et dans les domaines liés

e Participation au développement du projet pédagogique de I'Ecole des Métiers de I'iIntendance

Nous vous offrons :

e Un cadre de travail agréable et des taches diversifiées

¢ Un travail au sein d'une équipe compétente, motivée et impliquée
¢ Une organisation autonome de votre travail

Taux d'emploi : 40% a 60%

Statut : Selon reglement du personnel de la FRI
Traitement : Selon I'échelle des traitements en vigueur
Lieux de travail : Courtemelon et Loveresse

Entrée en fonction : 1er aodt 2026 ou a convenir

Votre candidature :

Si vous vous reconnaissez dans ce profil, nous vous invitons a adresser votre dossier de candidature
complet, jusqu’au 18 juin 2026 a :

Fondation Rurale Interjurassienne, Ressources humaines, Courtemelon 5, 2852 Courtételle ou par mail a
adresse rh@frij.ch

Des renseignements peuvent étre obtenus aupreés de :

Mme Maude Membrez, Responsable RH, T 032 545 56 57 maude.membrez@frij.ch
M. Laurent Joliat, Responsable du domaine Alimentation et services hoteliers

T 032 545 56 47 laurent.joliat@frij.ch
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